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Eheyttava, restoratiivinen toimintakulttuuri

Restoratiivisen
toimintakulttuurin tuomat
tulokset ja vaikutukset
toteutuvat kun huolehdimme
siita, etta restoratiivisen
kohtaamisen elementit ovat
osa seka henkilokohtaista
arkeamme etta
kokonaisvaltaisesti osa
vhteison toimintakulttuuria.
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