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Restoratiivinen osallisuus



Restoratiivinen osallisuus Gellin M. 2019

Normitettu osallisuus
(TO)

Autoritaarinen
”Olen pakotettu osallistumaan”

Yhteinen osallisuus
(WITH)

Restoratiivinen
”Osallistun yhdessä muiden 

kanssa”

Ei osallisuutta
(NOT)

Välinpitämätön
”En halua osallistua”

Holhottu osallisuus
(FOR)

Huolehtiva
”Minun ei anneta osallistua, 

muut osallistuvat puolestani”

Matala Korkea

Korkea

Tuki, rohkaisu, huolehtiminen
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Restoratiivinen
sovittelu



Restoratiivisen sovittelun prosessi (Gellin M. 
2019)
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kuulluksi 

tuleminen
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ja tunteiden 
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lisääntyminen

Tarpeiden 
huomiointi, 

yhteiset 
ratkaisut ja 
sopiminen

Ratkaisuun 
sitoutuminen, 

oppiminen, oma 
kyvykkyys ja

voimaantuminen

Puolustelu, 
selittely, 

negatiiviset 
tunteet ja 

kokemukset

Epätietoisuus 
prosessista
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omien 
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ilmaisussa

Rankaisun ja 
leimaantumisen 

pelko, 
muutoksen 

vaade, vanhasta 
tavasta 

luopuminen

Vastuunoton ja 
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vaade, uuden 

käytöksen 
opettelun 

epävarmuus
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Gellin M. 2019 
Restoratiivine
n
kohtaaminen
(FGT)

Restoratiivinen ajattelutapa
Lähtökohtana yhteisön jäsenen 
merkitys itseisarvona ja oman 

elämänsä asiantuntijana

Restoratiivinen osallisuus
Lähtökohtana yhteisön jäsenen 

kyvykkyys aktiiviseen yhteistyöhön 
yhteisön parhaaksi

Restoratiivinen sovittelu
Lähtökohtana yhteisön jäsen 

konfliktinsa omistajana, 
asiantuntijana, ratkaisijana ja 

oppijana

RESTORATIIVINEN 
KOHTAAMINEN

VASTAVUOROISUUS VASTAVUOROISUUS

Yhteisön 
jäsen

Yhteisön 
jäsen

RESTORATIIVINEN TOIMINTAKULTTUURI
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Eheyttävä, restoratiivinen toimintakulttuuri 

Restoratiivisen
toimintakulttuurin tuomat 
tulokset ja vaikutukset 
toteutuvat kun huolehdimme 
siitä, että restoratiivisen
kohtaamisen elementit ovat 
osa sekä henkilökohtaista 
arkeamme että 
kokonaisvaltaisesti osa 
yhteisön toimintakulttuuria.



Lisää tietoa!
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